
 

 
Luxembourg, le 15 janvier 2026 

 

BNP Paribas au Luxembourg certifié  
« Top Employer Luxembourg »  
pour la 11e année consécutive 

 
Le Groupe BNP Paribas au Luxembourg vient d’obtenir à nouveau la 

prestigieuse certification « Top Employer Luxembourg » pour 
l'excellence des conditions de travail offertes à ses collaborateurs. 

 
Chaque année, le Top Employers Institute, organisme indépendant de renommée internationale, distingue 
les employeurs qui proposent à leurs collaboratrices et collaborateurs des conditions de premier plan et qui 
favorisent leur développement. Au terme d’un audit indépendant mené sur ses pratiques et dispositifs en 
matière de ressources humaines, le Groupe BNP Paribas au Luxembourg a obtenu, cette année encore, et 
pour la 11e année consécutive, cette distinction.  
 
L’enquête a révélé deux forces clés de BNP Paribas au Luxembourg :  
 

• La formation, grâce au déploiement d’une nouvelle plateforme offrant un accès autonome et 
personnalisé à une offre de formations enrichie et structurée par thématique, et un parcours visant 
à accompagner les collaborateurs dans la transformation liée à l’intelligence artificielle. 

 
• Le bien-être, grâce à une démarche QVCT (Qualité de Vie et des Conditions de Travail) dynamique, 

la création d’un kit de soutien destiné aux collaborateurs touchés par la longue maladie (ainsi qu’à 
leurs collègues et managers), et des ateliers dédiés au bien-être physique et mental.  

 

Louis de Looz, Directeur des Ressources Humaines du Groupe BNP Paribas au Luxembourg, souligne :  

« Dans un environnement où les transformations s’accélèrent, il est essentiel d’accompagner nos 
collaborateurs dans l’évolution de nos métiers tout en veillant à leur bien-être au quotidien, avec pour 
ambition de faire de notre entreprise un lieu où il fait bon vivre, travailler et se réaliser. Nous sommes fiers 
que la certification obtenue cette année ait révélé deux forces clés qui reflètent pleinement cet  
engagement. » 

 

Être la banque d’un monde qui change, c’est notamment être tourné vers l’avenir, être prêt à faire face aux 
défis de demain et être source d’innovation. Pour cela, le Groupe BNP Paribas au Luxembourg vise à mettre 
à disposition de ses collaborateurs un environnement de travail de qualité, ouvert et inspirant, qui permet à 
chacun d’être acteur de ce changement. 
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À propos du Top Employers Institute  
Le Top Employers Institute est l'autorité internationale en matière de reconnaissance de l'excellence dans les pratiques 
RH. Nous contribuons à accélérer ces pratiques afin d'enrichir le monde du travail. Grâce au programme Top Employers, 
les entreprises participantes peuvent être certifiées et reconnues comme des employeurs de choix. La certification est 
attribuée aux organisations sur la base de leur participation et des résultats de l'enquête sur la bonne pratique RH, qui 
couvre six domaines RH comprenant 20 thèmes tels que la stratégie RH, l'environnement de travail, l'acquisition de 
talents, l'apprentissage, la diversité et l'inclusion, et le bien-être.   
En 2025, Top Employers Institute a certifié près de 2 500 organisations dans 131 pays/régions. Ces Top Employers 
certifiés ont un impact positif sur la vie de plus de 14 millions de collaborateurs à l'international.    
Top Employers Institute. Pour un monde du travail meilleur. 
 
A propos de BGL BNP Paribas 
BGL BNP Paribas (www.bgl.lu) est une des plus grandes banques du Grand-Duché de Luxembourg et fait partie du 
Groupe BNP Paribas. Elle propose à ses clients particuliers, professionnels, entreprises et de banque privée une gamme 
particulièrement large de produits financiers et de solutions de bancassurance. Fin 2024, BGL BNP Paribas employait 
2.089 collaborateurs au Luxembourg.  
En 2025, BGL BNP Paribas a été désignée Best Bank in Luxembourg par Euromoney 
 
A propos de BNP Paribas 
Leader européen des services bancaires et financiers, BNP Paribas est présent dans 64 pays et rassemble près de  
178 000 collaborateurs, dont plus de 144 000 en Europe. Le Groupe détient des positions clés dans ses trois grands 
pôles opérationnels : Commercial, Personal Banking & Services pour l’ensemble des banques commerciales du Groupe 
et plusieurs métiers spécialisés parmi lesquels BNP Paribas Personal Finance ou encore Arval; Investment & Protection 
Services pour les solutions d’épargne, d’investissement et de protection ; et Corporate & Institutional Banking, centré 
sur les clientèles Entreprises et Institutionnels. Fort d’un solide modèle diversifié et intégré, le Groupe accompagne 
l’ensemble de ses clients (particuliers, associations, entrepreneurs, PME, grandes entreprises et institutionnels) pour 
les aider à réaliser leurs projets en leur proposant des services de financement, d’investissement, d’épargne ou de 
protection. En Europe, BNP Paribas est composé de quatre marchés domestiques : la Belgique, la France, l'Italie et le 
Luxembourg. Le Groupe déploie également son modèle intégré de banque commerciale dans les pays du bassin 
méditerranéen, en Turquie et en Europe de l’Est. Acteur bancaire international de premier plan, le Groupe dispose de 
plateformes et de métiers leaders en Europe, d’une forte présence dans la zone Amériques, ainsi que d’un dispositif 
solide et en forte croissance en Asie-Pacifique. BNP Paribas met en œuvre dans l’ensemble de ses activités une 
démarche de Responsabilité Sociale et Environnementale lui permettant de contribuer à la construction d’un futur 
durable, tout en assurant la performance et la stabilité du Groupe.  
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